Service de rattachement : NORDIQUE
Rattachement hiérarchique : CCLMHD - TOURISME
Intitulé du poste : PISTEUR SECOURISTE H/F

e Assister et aider les personnes ou réceptionner les secours
e Assurer une maintenance de 1¢ niveau
e Controler et ou entretenir un équipement ou un matériel

e Evaluer la situation, les risques et déterminer les actions d’assistance et de secours a personne ou de
lutte contre les sinistres,

e |dentifier une zone d’accident, de sinistre et des interventions demandées,

e Implanter et contrdler les dispositifs de prévention d’accident, de sécurisation et de protection de zone par
balisage signalisation, protection...

e Informer les hiérarchiques, forces de I'ordre, médecins sur les interventions, les risques et les évolutions
de la situation,

e Intervenir dans un milieu montagnard,

e Nivologie,

e Pratique du ski nordique,

e  Sauvetage secouriste au travail (SST)

e Accueillir les usagers,

e Conseiller la clientéle sur les services ou les produits liés a la pratique des activités Nordiques,

e Vendre une prestation ou un produit lié a la pratique des activités nordiques en cohérence avec la grille
tarifaire en vigueur,

e Encaisser le montant d’'une vente,

e Controler le port et la validité de la redevance nordique,

e Connaitre les régles de tenue de caisse

e Utilisation du systéme de caisse informatique

o Entretien et ménage des salles hors sacs (salle de vie, toilettes, éventuellement poéle a pellet)

e Entretien du poste de vente (intérieur et extérieur) / Entretien des accés

¢ Aide a I'entretien des pistes

| COMPETENCES REQUISES | NIVEAU REQUIS |
La liste des missions et activités mentionnées dans la présente fiche de poste n’est

pas exhaustive.

L'agent pourrait se voir confier d’autres missions selon les besoins de la collectivité.




e Pisteur (en cours de validité)
e PSE2

Horaires variables : OUI

35 heures hebdomadaire pour un temps plein (voir planification du temps de travail)
Observation :

Travail le samedi et dimanche impératif

Travail en extérieur

CARACTERISTIQUES FONCTIONNELLES

e Travail en autonomie oui

e  Travail en équipe oui

e Travail au contact du public oui
DEPLACEMENTS Permis de conduire : oui

AUTORISATIONS ET
HABILITATIONS

EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE

MOYENS ALLOUES : MATERIEL DE CAISSE ELECTRONIQUE
MATERIEL DE SECOURS
VESTE DE TRAVAIL
RADIO
SCOOTER DES NEIGES / DAMEURS (SELON LES SITES ET CONDITIONS)

Observations :
e Tenue des caisses : La caisse soit impérativement étre contrélée chaque fin de journée par le caissier en exercice
et doit étre rendue juste avant d’étre cloturée. Un contrdle en milieu de journée est méme préconisé

Date de notification : Signature de I'agent :

Céline Mille, responsable domaine nordique

Communauté de communes des Lacs et Montagnes du Haut Doubs
admin@cclmhd.fr

0644166973 /03 81492933
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